
事例報告会

2015年度JABアワード



 マネジメントシステムおよびMS認証制度を
有効に活用している事例を広く発信し、

 組織各位が継続的に認証を維持することの
価値を再発見していただくとともに、

 あらゆる関係者の、マネジメントシステムおよ
びMS認証の活用に向けた新たなモチベー
ションを喚起する。

JABアワードの目的



審査基準

 不適合が無い、欠点がないことではなく、
ＰＤＣＡの継続的な実践によって、

 事業の特性に応じた、

 特徴のあるマネジメントシステムが
構築・運用され、

 着実な成果が得られている

かどうかを基準に判定を行いました。

まなぶべき点まなぶべき点



2015年度表彰組織

 澁谷工業株式会社
メカトロ事業部 （石川県）

 株式会社日立製作所 ｲﾝﾌﾗｼｽﾃﾑ社
大みか事業所 （茨城県）

 大阪いずみ市民生活協同組合
（大阪府）


